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Tutkimuksen taustaa

o Tutkimus toteutettiin verkkohaastatteluna, toteuttajana Fountain Park
« Ajalla11.5.-22.5.2009

e Yhteensd 2272 nuorta ympari maata osallistui

o Osallistujat peruskoulun 7.-luokkalaisista lukion 2.-luokkalaisiin

o QOsallistujat kutsuttiin opettajien vélityksella ryhmittéin

* Nuorilta kysyttiin muun muassa, mika heidan mielestédén on tyossa
tdrkeda ja mitka asiat koulussa voivat heiddn mielestaan auttaa
tulevaisuudessa ndiden asioiden saavuttamisessa

» Taustamuuttujina haastattelussa sukupuoli, luokka-aste ja koulun
talousalue

e Tutkimuksen tekoon on saatu ESR-tukea.
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Osallistujat ympari maata

Osallistujat alueittain Ylaaste Lukio  Yhteensa

Uusimaa 172 44 216

Varsinais-Suomi ja Satakunta 158 146 304

Pirkanmaa ja Keski-Suomi 112 120 232

Kanta-ja Paijat-Hame 123 92 215

Eteld- ja Keski-Pohjanmaa,

. 181 70 251

Pohjanmaa

Ita-Suomi 159 76 235

Oulun ja Lapin laani 630 189 819

Koko maa 1535 737 2272
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Milta hyva tyoelama nuorista nayttaa?

) !

21.20% (481)

-

15.34% (348)

12.16% (276)

6.61% (150)
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”Vauhdikasta menoa”

o 25 prosenttia valitsi tdmén kuvan
—  27% yléaste, 21% lukio
— 17% tytot, 33% pojat
o Kuvaan liitettiin vapaus, stressittomyys,
matkailu, ”meneva” ja vauhdikas ty0

* Nuoremmat pojat korostavat asemaa ja varakkuutta, tytot ja lukiolaiset
hyvinvointia ja stressittomyytta
- Siind@ mies tuulettaa ja nayttaad olevan onnellinen. Han nayttaa vapautuneelta ja

vailla stressia. Tyon pitaisi olla mukavaa ja sellaista, etta siella viihtyy! (tytto,
lukio)

- Kuvassa nakyy ettd tydelamassa voi olla myds vapautta. Itseani kiinnostaa
enemman vahan vapaampi tyd kuin jokin toimistoty0. (poika, lukio)

- Tienaa hyvin rahaa (auto nayttaa kalliilta) ja vapaalla saa ottaa rennosti. (poika,
ylaaste)

- Kuva henkii tietynlaista vapautta ja oman tekemisen riemua, jotka ovat mielestani
tarkeita. (tytto, ylaaste)




TALUUDELLINEN TAT‘é

TIEDOTUSTOIMISTO
Litke-elaman asiantuntijat”
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e 21 prosenttia valitsi tdman kuvan
—  22% yl&aste, 19% lukio
— 16% tytot, 27% pojat
« Kuva toi useimmille mieleen menestyksen

Kiireisen tydn tuloksena, usein tuotiin
esiin varakkuus, haastava ty0 ja litketoiminta

- Olen itse kiinnostunut bisnesmaailmasta ja mielestani kuva kuvaa hyvin toiveitani
tulevan tyoni suhteen. (poika, lukio)

- Tada nayttda mun mielestd mukavalta, etté kylla odotan taan tapasta tulevaisuutta.
Kuva nayttaa aika kiireiseltd, mutta siind on haastetta. (tyttd, ylaaste)

- Valitsin ylla olevan kuvan, koska siind yhdistyvat mielestani liike-elama ja
johtaminen. Hyvassa tyoelamassa on mielesténi haastetta ja mahdollisuuksia.
Haluan tulevaisuudessa tyohon, jossa ndma tekijat nakyvat. (tytto, lukio)

- Ty6eldamassa ollaan hyvissa vaatteissa ja puhutaan liikeneuvotteluja. Sopivan
haasteellista ja mukavaa. Kuva naytti yksinkertaisesti hienolta. (poika, ylaaste)
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"\/uorovaikutusta, monikulttuurisuutta”

o 15 prosenttia valitsi tdmén kuvan
- 27% tytot, vain 3% pojat
- lukiolaistytdisté perati 31%

o Tyto6t painottavat vuorovaikutusta thmisten
kanssa yleensa sekd monikulttuurista tyo6ta, -
yhteisollisyyttd, sosiaalisuutta ja verkostoitumista

» Pojilla samansuuntaiset perustelut, mutta harva valitsi kuvan.
Liittyy yleisemmin ihmisten kanssa olemiseen.
— Kuvassa on lammin ja l&heinen tunnelma. Kuvasta paatellen tyotehtaviin

kuuluu erilaisten ihmisten tapaaminen ja laheinen asiakaspalvelu. Juuri
tallaisia ominaisuuksia toivon myos omalta tulevalta ty6ltani. (tytto, lukio)

— Ihmiset on mielenkiintoisia. haluan tyoskennella ymparisttssa jossa
paasen tekemisiin monenlaisten ihmisten kanssa (poika, lukio)

— Hyvassa tydelamassa pitaa olla toisia auttamassa itsedan, koska yksin ei
voi tehda mitaan. (poika, ylaaste)

i
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"Teknologia, etatyo, kasilla tekeminen”

e Teknologia ja etaty0. Luonnon ja
Informaatioteknologian yhdistdminen
tai luonnossa litkkumista vastapainona
arkiselle tyolle.

o Kasilla tekemisté ja luonnonléheista tyota,
erityisesti maanviljelys tulee esiin.
Vaihtoehtoisesti ty6ssa kasvamista tai itse
kehitetyn ratkaisun “kasvattamista”.
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Tutkimuksen toteutustapa

o Tutkimuksen aluksi osallistujia kannustettiin kertomaan omin sanoin
tydssa tarkeistd asioista

* Analyysivaiheessa esitetyt ajatukset luokiteltiin teemaluokkiin
ehdotusten sisaltamien asioiden avulla

« Teemaluokitus tehtiin kayttamalla avuksi tekstinlouhintaohjelmistoa,
jonka avulla teksteista 16ydettiin oleellinen sisalté

« Arvioinnin kehys: ”Arvioi muiden esittdmien ajatusten tarkeytta”

o Osallistujat arvioivat enintdan 26 idean satunnaisotoksen muiden
esittamistd asioista arvioidussa kehyksessa

o Yksittéisista arvioinneista laskettiin kullekin idealle tarkeysarvioiden
keskiarvo seka mielipiteiden hajontaa kuvaava keskihajonta

o Yksittéisten ideoiden pohjalta laskettiin edelleen kuhunkin
teemaluokkaan liittyvien asioiden tarkeyden arvion ja mielipiteiden
hajonnan keskiarvot
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Tutkimuksen osa-alueet

o Mika on ty0ssé tarkeda?
— Ideointi (3774 ideaa)

o Ajattele uusista nakdkulmista!
— Haastava ajattelu (3412 ideaa)

o Mitkd asiat ovat sinun mielestasi tarkeimpia?
— Arviointi (51672 arviota)

o Mitka asiat koulussa voivat mielestasi tulevaisuudessa auttaa sinua
néiden asioiden saavuttamisessa ja miksi?

— Kommentit (5244 kpl)
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Nuorten mielesta tarkeinta tyossa

Riittava palkka, palkitseminen 23 %
Mukava tyo 18 %
llmapiiri ja viihtyisa tydymparisto 17 %
Ihmisten kanssa oleminen 12 %
Mielenkiintoinen ja mielekas tyo 10 %
Tybkaverit 9 %
Monipuolisuus ja vaihtelevuus 7%
Haasteet ja osaamisen hyddyntaminen 5%
Ihmisten ja yhteiskunnan auttaminen 5%
Tyo6ajat ja lomat 4 %
Tybssa eteneminen ja kehittyminen 4 %
Tybsséa jaksaminen 4 %
Kansainvalisyys 3%
Turvallisuus 3%
Vakituinen tyo, jatkuvuus 3%
Koulutus 2 %
Itsendisyys, vapaus ja luovuus 2 %
Tasa-arvo ja oikeudenmukaisuus 1%

Prosenttiluku kuvaa osuutta esitetyista ajatuksista, jotka liittyvat kuhunkin teemaan.
Sama idea voi kuulua useampaan kuin yhteen teemaluokkaan sisaltonsa perusteella.
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Tulkintakehikko

Asian tarkeys suuri

Vahvat signaalit, Potentiaaliset
yhteinen nakemys asiat

Tulisi endottomasti Voidaanko naista
ottaa huomioon I6ytaa uusia
suunnittelussa? lahestymistapoja?

Vahiten kriittiset asiat Heikot signaalit

Vastaajat yhta mielta Uusia ideoita ja
asioiden muita visionaarisia ajatuksia.
vahaisemmasta Kuinka otetaan
kriittisyydesta huomioon

suunnittelussa?

Asioiden arvioitu tarkeys

Suuri hajonta

v

Nakemysten hajonta
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Mika on tyossa tarkeaa?

<«Imapiiri ja viihtyisa
tydymparisto

el

Mielenkiintoinen ja
mielekas tyo

Mukava tyo
y o
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Riittava palkka,

Tyokaverit / palkitseminen
<

Vakituinen tyd, jatkuvuus

Tasa-arvo ja
oikeudenmukaisuus
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Oppiaineiden ja tyoelaman yhteys selkeytymaton

» Haastattelussa kysyttiin tarkeiden asioiden liittymista koulutyohon.
Tybelamaasioiden oppiminen liittyi useimmille 1&hinnd opinto-ohjaukseen -
oppiaineiden siséltéjen hyodynnettavyytta tyossa tuotiin harvemmin esille.
Taldeaineista kiinnostuneet poikkeus.

o YKksittadisten mainintojen tasolla tuotiin esiin erilaisia tydmenetelmid, kuten
ryhmatyot ja esitelmaét, jotka kehittavat tydelamassa tarvittavia taitoja. Tata
kytkentdd ei useimpiin aineisiin liitetty.

o Useimmille vastaajille oli helpompi luonnehtia yleisia tyéelamaétaitoja, joita
voisi oppia koulussa yleisesti olemalla ihmisten kanssa ja miettiméalla mika
itsed kiinnostaa.

— No ei koulussa muuta kun OPOssa tahan kiinniteta kauheesti huomiota.
— Ei varmaan oppiaineet liity, mutta muiden opiskelijoiden ja opettajien
kanssa saa tahan varmasti "harjoitusta"..

— Koulussa jotkut aineet vetavat puoleensa niin siind ehka jonkin verran
nakee, mika itsea eniten kiinnostaa..
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Matikalla hyville palkoille?

» Kouluaineista keskeisena taloudellisen menestyksen kannalta
mainittiin matemaattiset aineet ja yhteiskuntaoppi, taloustieto ja
kaupalliset aineet

— Itse en ainakaan lahtisi tekemaan toita "nalkapalkalla™. Ei sen palkan tarvisi
mik&dan megaluokan saldo olla, mutta semmonen etta saa leipda ja leivan paalle
kinkun ja etta rahaa riittaisi harrastukseen ja muihin pakollisiin menoihin.

— Tyota tehdaan myos palkan vuoksi, ja sen taytyy olla sellainen, jonka turvin ei
tarvitse selviamista murehtia

— Raha. Tyossa on tarkeeta palkka ja sen tason nouseminen tasaisesti.

— Jos on hyva tydssaan, taytyy palkan tietenkin olla sen mukainen ja riittava. Se on
reilua.

— Yhteiskuntaopin tunnit olisivat "plussaa”. Tosin myds opinnonohjauksen tunneilla
opetetaan naita asioita...

— Koulussa kannattaisi opiskella kunnolla etta paasee sellaiseen tyohon josta sitten
saa hyvaa palkkaa... Yleinen menestys koulussa auttaa paasemaan
suuripalkkaiseen hommaan. Esim. matemaattisilla aineilla voi paasta
kovapalkkaiseen hommaan....
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Palkka puhutti eniten

TAl' €

e Suurin osa, lahes neljannes nuorten esittamista ajatuksista kasitteli
palkkaa ja palkitsemista

* Yleisin nakdkulma: palkan on oltava toimeentulon kannalta riittava ja
suhteessa osaamiseen ja koulutukseen oikeudenmukainen

« Koulun yhteys palkkatasoihin jasentyi vaihtelevasti ja vaikeammin:
keskeisend koettiin ”oikeiden” asioiden opiskeleminen, erityisen
osaamisen hankkiminen ja/tai yleensa hyva koulumenestys
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arkeinta kuitenkin viithtyvyys ja mielekkyys

e Useimmat nuoret perustelivat kaikkein tdrkeimmaksi tehda sellaista
tyota mista pitdd ja minka kokee mielekkaaksi

o Tydilmapiiri ja mielekkyys olivat tyon sisallon liséksi suurimmalle
osalle vahvasti sidoksissa tydyhteis0on ja tyOkavereihin
— Pitda miettid mika tyo kiinnostaa oikeasti ja yrittaa sitoutua tyohon pitempi
aikaisesti. My0s ensimmainen valinta saattaa johtaa koko elaman mittaiseen
tyosuhteeseen eli valintaan kannattaa kayttaa aikaa..

— Pitaa viihtya ja kokea, ettd on mielekastd menna toihin. Jos ei viihdy, niin ei jaksa
kauaa tehda kyseista tyota.

— Tyo6ssa on tarkeda mukava tydymparisto ja tyokaverit. My0s se ettd ty0sta nauttii ja
tyon tekeminen on mielekasta ja mukavaa on tarkeaa.

— En usko ettd mikdan kouluaine auttaa tahan... Koulussa ehka opitaan sosiaalisia
taitoja.

— (hyddyttaa koulussa) Psykologiassa. Opetellaan ihmisen mielta.
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Kansainvalisyys jakaa ajatuksia

o Kansainvélisyyteen liittyvia ajatuksia tuli esiin varsin vahan

« Useimmin aihe nahtiin kansainvalisten tyokavereiden kautta tal
mahdollisuutena ulkomaanmatkoihin osana tyota

 Osa nuorista pitaa kansainvalisyytta hyvin tarkeana, osalle asialla ei
ole juuri merkitysta

 Koulussa liittyy kaikkein eniten kieliin, muutamien mielesta myos
kulttuurien tuntemukseen. Kaikkien ihmisten kanssa tulisi oppia
tulemaan toimeen jo koulussa.

— Muutokset on ihan toivottavia, voisi esimerkiksi olla mukava tyoskennella joskus
jonkin aikaa ulkomailla tai eri kulttuurissa. Jos ei tydskennella, niin ainakin olla
yhteydessa eri maalaisiin saman alan tydntekijoihin.

— Kansainvalisyys. Tietysti kansainvalisyyskin on tarkeaa, vaikka ei minulle ehka niin
tarkedd, kuin joillekin muille saattaa olla. Olisi kuitenkin kiva paasta
matkustelemaan valilla ja kehittaa kielitaitoa.

— Joillekin kansainvéliset yhteydet ovat tarkeitd, mutta mind pysyn mieluummin
turvallisella maaperélla. ..

— (koulussa mahdollista) ...tutustuttaisiin enemman eri maihin ja kansalaisuuksiin ja
kaytaisiin vaikka kirjevaihtoa jonkun toisen koulun kanssa.
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Suurimmat huolenaiheet tyoelamassa

0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 %

e 62 %
Oman alan Idytdminen 67 %

- : . 61 %
Vaarélle alalle ajautuminen 51 %

Sellaiselle alalle suuntautuminen, jolla 53 %
ei ole ty6ta tulevaisuudessa 28 %

46 %

Opiskelupaikan saaminen 44 %

Huoli siita, etten ole tarpeeksi hyva 33 %
tybeldaman vaatimuksiin 23 %

Huoli siita, etten tieda tydelamasta 20 %
tarpeeksi 12 %

Paikkakunnan vaihtuminen 20 %
opiskelun/tydn myoéta 11 %

. 8 %
Muu asia m

(Ty6elama on stressaavaa)

30 %

0,
(Vapaa-ajan vaheneminen) 0 | 2

29 %

W 2009 02008
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0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% %

(« I

100

Palkkakehitys 2009 [5 30 26 | 17 22
Palkkakehitys 2008 [ 7 29 27 | 16 22
Palkkakehitys 2007 (3 19 26 I 26 27
TyOpaikan varmuus 2009 16 12 27 25 20
Ty6paikan varmuus 2008 13 20 23 26 18
Ty6paikan varmuus 2007 18 17 27 | 16 22
Tyossa viihtyminen 2009 15 9 41 [ 13 22
Tydssé viihtyminen 2008 12 ‘ 12 37 [ 12 26
Tyossa viihtyminen 2007 17 8 44 [ 8 24
Tyosséa eteneminen 2009 [5 28 27 | 22 19
Tyossa eteneminen 2008 [4 28 30 | 18 20
TyOssé eteneminen 2007 | 6 20 29 27 19
TyOssé kehittyminen 2009 12 27 25 | 16 19
Tyossa kehittyminen 2008 11 30 21 | 18 20
Ty6ssé kehittyminen 2007 17 20 28 [ 14 22
Tyon mielenkiintoisuus 2009 12 14 40 | 16 18
Tyon mielenkiintoisuus 2008 9 19 35 [ 14 24
Tyon mielenkiintoisuus 2007 15 10 40 [ 11 24
Tyéllisyystilanne 2009 11 16 35 | 19 18
Tyéllisyystilanne 2008 10 25 23 | 19 23
Tyollisyystilanne 2007 12 21 35

O Maatalous B Teollisuusyritykset O Palveluyritykset O Julkinen sektori B En osaa sanoa ‘
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TyOpaikan vastaanottaminen

0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %
Maatalous 2009 [ 8 [NNIONN 36 [ 43
Maatalous 2008 [ 7 | NIORNN 37 [ 47
Maatalous 2007 [ 6 | HNNNNICRN 37 [ 42
Teollisuusyritykset 2009 [ 74 oG N 39 [ 22
Teollisuusyritykset 2008 [ 12 O 38 [ 26
Teollisuusyritykset 2007 [ 8 | o 44 [ 25
Palveluyritykset 2009 32 [ 3% 7 21 [ 7
Palveluyritykset 2008 29 Y 23 [ 6
Palveluyritykset 2007 29 % 7 21 [ 5
Julkinen sektori 2009 24 [ 3% 7 27 [ 11
Julkinen sektori 2008 20 [ 32 7 31 [ 16
Julkinen sektori 2007 15 [ 3 7 34 [ 17

‘I:l Ottaisin varmasti B Ottaisin melko varmasti O Saattaisin ottaa O En ottaisi ‘
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TyOpaikan vastaanottaminen teollisuusyrityksista

0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %
TET-jaksolla teollisuusyrityksissa olleet 27 o8 15
2009
TET-jaksolla teollisuusyrityksissa olleet 22 34 16

2008

‘El Ottaisin varmasti Bl Ottaisin melko varmasti [0 Saattaisin ottaa O En ottaisi
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TyOpaikan vastaanottaminen palveluyrityksista

0% 10‘ % 20‘ % 30‘ % 40‘ % 50‘ % 60‘ % 70‘ % 80‘ % 90 % 100 %
TET-jaksolla palglg(l)lgyrityksissa olleet 34 20 7
TET-jaksolla pal;/(()e(l)usyrityksissa olleet 34 18 5
Kaikki vastaajat 2009 32 21 7
Kaikki vastaajat 2008 29 23 6

O Ottaisin varmasti @ Ottaisin melko varmasti O Saattaisin ottaa OEn ottaisi
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TyOpaikan vastaanottaminen, maatalous ja julkinen sektori

0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

TET- jaksolla maatalousalalla olleet 34 23 22

Kaikki vastaajat / maatalous ] 36 43

23 9

TET- jaksolla julkisella sektorilla olleet 28

‘I:I Ottaisin varmasti B Ottaisin melko varmasti O Saattaisin ottaa O En ottaisi

Kaikki vastaajat / julkinen sektori 24
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Yrittajyys on minulle tuttua

2009

2008
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Ajatuksia yrittajyydesta

Oma-aloitteisuus on tarkeaa kaikissa
ammateissa ja opiskelussa

Yrittdja voi toteuttaa itsedan

Yritystoiminnalla rikastuneet ihmiset
ovat mielestani ansainneet rikkautensa

Yrittéjyyteen liittyy suuri taloudellinen
riski

Yrittdja saa olla oman itsensé herra

Oma taloudellinen menestyminen on
itsesta kiinni

Kova tyo takaa taloudellisen
menestymisen

Yrittgjilla on vahan vapaa-aikaa

Voisin perustaa yrityksen
tulevaisuudessa

Oma yritys on kaytanndssa hankala
perustaa

Yhteiskunta tukee yrittdjia riittavasti
taloudellisesti

TAT' €

4,01
4,13
3,98
4,04
3,90
3,84
3,86
3,90
3,63
3,71
3,70
3,59
3,88
3,90
3,49
3,64
3,60
3,49
3,63
3,50
3,16
3,46
3,20
2,95
3,43
3,30
2,91
3,19
3,00

|32009 W2008 02007 |

1 =taysin eri mieltd, 5 = tdysin samaa mielta
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TET-jaksot: kaikki vastaajat
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TET-jaksot: tytot
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TET-jaksot: pojat




TALOUDELLINEN S
TIEDOTUSTOIMISTO TIAIS

Ajatuksia TET-jaksoista

=
N
w
Sy
a1

3,83
Sain osallistua oikean tyén tekemiseen tybharjoittelussa —J&?g
3,6

3,74
Kokemukseni tyéharjoittelusta olivat erittdin myénteisia 3,81
3,6
. . . . . . - . | 3’68
Sain mielestani hyvan kuvan tydnantajayritykseni edustamasta toimialasta 3,63
. . .e - . .. . . .. . 3’43
Minulle esiteltiin tydnantajayritystani ja sen toimintaa riittavasti 3,46
3,3
- . . . . 3'33
Ty6tehtavani olivat monipuolisia 3,48
3,3
Kasitykseni tyharjoittelun edustamasta alasta ovat nyt mydnteisemmat kuin 3*2:? 38
ennen harjoittelua 32
Kavin palautekeskustelun tyoharjoittelustani yrityksen/yhteison edustajan g%g
kanssa 3
Ty6harjoittelullani oli vaikutusta siihen, ettd HAEN tulevaisuudessa kyseiselle 2'2593
alalle téihin 2.9
Tyoharjoittelullani oli vaikutusta siihen, etta EN HAE tulevaisuudessa kyseiselle 2r843 05
alalle t6ihin 3
) o | 2,7
Sain tybharjoittelussa tietoa yrittajyydesta 2,96
29
. . . . . . . . | 2'61
Hankin tietoa tydnantajayrityksesténi ennen harjoittelun alkamista 2,89
2,8

(32009 W2008 02007 |

1 =taysin eri mieltd, 5 = tdysin samaa mielta
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Tiedonhaku tyoelamaasioista
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Yhteenveto: S
1) Kouluaineille yhteys tyoelamaan

* Nuoret kokevat oppiaineet tydelamasta irrallisiksi: koulun ja
tyGelaman yhteyden kirkastaminen ja eri oppiaineiden siséltéjen
hyddynnettavyys tyoeldméssa ovat keskeisia kehittamiskohteita

« Palkka puhuttaa nuoria eniten tall4 hetkella

o Tarkeimmaksi nuoret arvioivat kuitenkin tyon, jossa viihtyy ja jota itse
pitdd mielekk&ana seka tyotoverit, joiden kanssa tulee hyvin toimeen

« Tyon kansainvélinen ulottuvuus jakaa kaikkein voimakkaimmin
mielipiteitd: osalle hyvin tarkedd, osa ei ole lainkaan kiinnostunut.
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2) Tyohon paasy houkuttelee

e TyoOn vastaanottamisen halukkuus on nuorilla samalla tasolla tai
noussut kaikilla sektoreilla: halu valttaa tyottomyytta

 Erityisesti teollisuuteen liittyen mielikuva tyén varmuudesta ja
tulevista tyollisyysnakymistd on laskenut. TyO0 teollisuudessa silti
edelleen haluttua ja palkkamielikuva varsin hyva.

o Palveluyrityksiin liittyy mielikuva parhaasta tyoviihtyvyydesté ja
suurin halukkuus ottaa vastaan sektorilta tarjoutuva tydpaikka

o Yrittdjyyttd koskevassa keskustelussa hieman laskenut ndkemys
ihmisen mahdollisuuksista ratkaista oma taloudellinen menestys

kovalla ty6lla. Samoin hieman entisestaan laskenut kiinnostus oman
yrityksen perustamiseen tulevaisuudessa.
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3) Huolena vaarat valinnat

o Vaaralle alalle ajautuminen on tyéelamaa koskevista huolista nuorten
listan karjessa, kuten myds huoli oman alan 10ytymisesta, joka on
kuitenkin edellisvuosista hieman véhentynyt.

* Nuoria huolettaa télla hetkell& erityisesti ajatus padatymisesté alalle,
jonka tydmahdollisuudet ovat tulevaisuudessa huonot. Tahan liittyy
epavarmuus eri alojen tulevista tyomahdollisuuksista.
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4) Oma tyoelamakokemus tarkeaa

* Nuoret eivat koe TET-jaksoja usein tyoelamatiedon hakukanavaksi,
vaikka kokevatkin saavansa niilta paljon tarkeaa tietoa.

* Nuoret hakevat ty6elamatietoa erityisesti internetistd. Hakukoneen
kéayttd on luontevaa, mutta teemasivustoja mainitsee harvempi.

* Yl&aste- ja lukioiké&iset ovat jo tiedonhaussa hyvin osaavia. Uusista
tietokanavista tuskin niinkdan pulaa — merkityksellinen ja
kokemuslahtoinen tieto on nuorten mielesté tarpeen.

 Omarooli tiedon jasentdjand ja jalostajana ensiarvoisen tarkea.
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Kiitos!

Janne Jauhiainen
p. 010 424 3000, m. 050 321 7977
Janne.jauhiainen@fountainpark.com

Tomi Alakoski
p. (09) 1315 1532, m. 040 501 5307
tomi.alakoski@tat.fi



	TAT Nuorisotutkimus 2009 �Nuoret ja ammatinvalinta
	Tutkimuksen taustaa
	Osallistujat ympäri maata
	Miltä hyvä työelämä nuorista näyttää?
	”Vauhdikasta menoa”
	”Liike-elämän asiantuntijat”
	”Vuorovaikutusta, monikulttuurisuutta”
	”Teknologia, etätyö, käsillä tekeminen”
	Tutkimuksen toteutustapa
	Tutkimuksen osa-alueet
	Nuorten mielestä tärkeintä työssä
	Tulkintakehikko
	Mikä on työssä tärkeää?
	Oppiaineiden ja työelämän yhteys selkeytymätön
	Matikalla hyville palkoille?
	Palkka puhutti eniten
	Tärkeintä kuitenkin viihtyvyys ja mielekkyys
	Kansainvälisyys jakaa ajatuksia
	 
	Alojen tulevaisuudennäkymät
	 Työpaikan vastaanottaminen
	 Työpaikan vastaanottaminen teollisuusyrityksistä
	 Työpaikan vastaanottaminen palveluyrityksistä
	Työpaikan vastaanottaminen, maatalous ja julkinen sektori
	 
	 Ajatuksia yrittäjyydestä
	TET-jaksot: kaikki vastaajat
	TET-jaksot: tytöt
	TET-jaksot: pojat
	 Ajatuksia TET-jaksoista
	 Tiedonhaku työelämäasioista
	Yhteenveto:�1) Kouluaineille yhteys työelämään
	2) Työhön pääsy houkuttelee
	3) Huolena väärät valinnat
	4) Oma työelämäkokemus tärkeää
	Slide Number 36

